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定年前後社員への年金・社会保険等、
　　　　　　　　　　　説明のための知識習得セミナー
～定年前後社員の方々に説明すべき情報や手続きについて学ぶ～
半日開催となり、参加しやすくなりました！





年金の支給開始年齢に関する経過措置が２０２６年に終了し、企業には引き続き６５歳までの雇用確保措置が義務づけられる一方、７０歳までの就業機会確保が強く推奨されるなど、シニア雇用をめぐる環境は大きく変化しています。また、国家公務員においても段階的に定年６５歳制が本格導入されるなど、シニア社員の活用は一層多様化しています。
こうした状況の中、人事労務部門には、シニア社員に関わる社会保険制度（年金・健康保険・雇用保険等）や労働関係法令の最新動向を正しく理解し、社員へ適切に説明できることが求められています。特に、定年退職後の働き方や就労形態（継続雇用の有無、フルタイムか短時間勤務か、複数就業の有無等）によって、社会保険や税の取り扱いは大きく異なり、実務上の判断も複雑化しています。
そこで当協会では、定年退職者や再雇用社員に対して必要となる年金・社会保険・労働法令のポイントを整理し、企業が行うべき実務や社員が行うべき手続きについて、分かりやすく解説するセミナーを企画いたしました。
人事労務部門担当者の方々、多数ご参加いただきますようご案内申し上げます。
≪講習内容≫

講　師

石田労務管理事務所
所長
石田達則氏
（特定社会保険労務士・CFP）


株式会社賃金システム総合研究所にて７年間勤務後、
平成１５年に石田労務管理事務所を開設。人事労務
管理の専門家として、人事賃金制度の構築・導入・
支援、人材育成コンピテンシー研修、就業規則の作
成等の労務管理支援業務の他、セミナー講師として
も活躍。経験を活かしたわかり易い解説には定評が
ある。


１．社会保障制度の現状
２．定年退職・再雇用に関わる法令・制度
　　　高年齢者雇用安定法について/定年再雇用者と
同一労働同一賃金/労働契約法の特例について
３．社会保険制度の加入基準
　　  年金と健康保険の加入基準/社会保険の同日得喪
雇用保険の加入基準/ダブルワーク時の対応
マルチジョブホルダー
４．年金制度の理解
　　  年金制度の概要/老齢年金の金額/在職老齢年金
の仕組み /繰り上げと繰り下げ/年金額の改定
年金受給の流れ
５．雇用保険制度の理解
　　  高年齢雇用継続給付/失業給付/失業給付受給期間
受給期間の延長/高年齢求職者給付金✻ 日　時　
令和８年 １０月１４日（水）
１３：３０～１６：３０

✻ 会　場
   広島商工会議所ビル
１０３号室（１階）
＜広島市中区基町5-44＞
※会場に駐輪場・駐車場はありません

定 員　３０名

６．健康保険制度の理解
　　  健康保険制度の区分/定年以降の健康保険
任意継続被保険者/国民健康保険/被扶養者について
傷病手当金
７．税金に関する事項
　　  年金にかかる税金/退職金と税金/確定申告について
８．その他知っておきたい事項
　　  定年延長の動向と留意点


✻ 参加費　広島経協会員　１名　７,０００円　　　会員外　１名　１０,０００円
　　　　　 ※資料代を含む。

✻ 申込締切　１０月７日（水）但し、定員になり次第締切らせていただきます。

✻ その他　①参加費は申し込み後、お早目に次の口座にお振込み下さい。なお、振込手数料は、参加費に含まれておりませんので、各自ご負担願います。
・広島銀行本川支店 広島県経営者協会 普通預金口座（№0288624）
・もみじ銀行広島中央支店 広島県経営者協会 普通預金口座（№1855314）
②締切日以降の取消及び欠席の場合でも参加費は申し受けます。
③領収書の発行は省略し「振込金受取書」又は「お取引明細票」を領収書に代えさせていただきます。
④参加受理後「受講票」をメール又はＦＡＸにてお送りいたします。
⑤当日は、電卓を必ずご持参ください。（スマートフォン等でも可）
⑥５月～１０月の間は、軽装励行期間につき、軽装にてご参加願います。

· 　   申込み・    
[image: ]　　 問合せ先　  〒730-0011広島市中区基町5-44　広島商工会議所ビル６階
TEL：082-221-6844　　　　　　　　FAX：082-221-6830
　　　　　　　　　　 MAIL：info@hiroshima-keikyo.jp   http://www.hiroshima-keikyo.jp
必要事項をご記入の上、WEB又はメール・FAXにてお申込みください


広島県経営者協会　行 　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　 　
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
（MAIL：info@hiroshima-keikyo.jp）
[image: ]（FAX ：082-221-6830）

■WEB回答フォーム並びにQRコード
（https://forms.cloud.microsoft/r/qnFYn2T5Cw）

定年前後社員への年金・社会保険等、
説明のための知識習得セミナー(10/１４)参加申込書

会　社　名


所　在　地　〒


申込担当者役職氏名


ＴＥＬ：　　　　　　　　　　　　　　　　　 ＦＡＸ：

ＭＡＩＬ：
（受講票をお送りする際に使用いたします）
	役職（所属）名
	氏　　　名
	役職（所属）名
	氏　　　名

	 
	
	
	


参加費　　　　　　円×　　名＝　 　　　　　円は、　　　月　　　　日付、　広銀　・　もみじ　　
にて振込みます。

[bookmark: _Hlk135923967]※ご記入いただいた内容は、本事業に関する確認・参加者名簿の作成等に使わせていただきますが、その他の目的での使用は一切ございません。
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✻   日   時     令和 ８ 年   １０ 月 １ ４ 日（ 水 ）   １ ３ ： ３ ０～１６：３０     ✻   会   場       広島商工会議所ビル   １０３ 号室 （ １ 階）   ＜ 広島市中区基町 5 - 44 ＞   ※会場に駐輪場・ 駐車場 はありません     定   員   ３０ 名  

石田労務管理事務所   所長   石田 達則 氏   （ 特定社会 保険労務士 ・ CFP ）       株式会社賃金システム総合研究所にて７年間勤務 後 、   平成１５年に石田労務管理事務所を開設。人事労務   管理の専門家として、人事賃金制度の構築・ 導入 ・   支援、 人材育成コンピテンシー研修、 就業規則の作   成等の 労務管理支援 業務 の他、 セミナー講師として   も活躍。経験を活かしたわかり易い解説には定評 が   ある 。    

        定年前後社員への年金・社会保険 等、                 説明のための知識習得セミナー   ～ 定年前後社員 の方々に説明すべき情報や手続きについて学ぶ ～             年金の支給開始年齢に関する経過措置が ２０２６ 年に終了し、企業には引き続き ６５ 歳までの雇用確保措置が義務づけられる一方、 ７０ 歳までの就業機会確保が強く推奨され るなど、シニア雇用をめぐる環境は大きく変化しています。また、国家公務員においても 段階的に定年 ６５ 歳制が本格導入されるなど、シニア社員の活用は一層多様化しています。   こうした状況の中、人事労務部門には、シニア社員に関わる社会保険制度（年金・健康 保険・雇用保険等）や労働関係法令の最新動向を正しく理解し、社員へ適切に説明できる ことが求められています。特に、定年退職後の働き方や就労形態（継続雇用の有無、フル タイムか短時間勤務か、複数就業の有無等）によって、社会保険や税の取り扱いは大きく 異なり、実務上の判断も複雑化しています。   そこで当協会では、定年退職者や再雇用社員に対して必要となる年金・社会保険・労働 法令のポイントを整理し、企業が行うべき実務や社員が行うべき手続きについて、分かり やすく解説するセミナーを企画いたしました。   人事労務部門担当者の方々、多数ご参加いただきますようご案内申し上げます。         １． 社会保障制度の現状   ２．定年退職・再雇用に関わる法令・制度       高年齢者雇用安定法について / 定年再雇用者と   同一労働同一賃金 / 労働契約法の特例について   ３．社会保険制度の加入基準         年金と健康保険の加入基準 / 社会保険の同日得喪   雇用保険の加入基準 / ダブルワーク時の対応   マルチジョブホルダー   ４．年金制度の理解         年金制度の概要 / 老齢年金の金額 / 在職老齢 年金   の仕組み   / 繰り上げと繰り下げ / 年金額の改定   年金受給の流れ   ５．雇用保険制度の理解         高年齢雇用継続給付 / 失業給付 / 失業給付受給期間   受給期間 の延長 / 高年齢求職者給付 金   ６．健康保険制度の理解         健康保険制度の区分 / 定年以降の健康保険   任意継続被保険者 / 国民健康保険 / 被扶養者 について   傷病手当金   ７．税金に関する事項         年金にかかる税金 / 退職金と税金 / 確定申告について   ８．その他知っておきたい事項         定年延長の動向と留意点      

≪講習内容≫  

半日開催となり、参加しやすくなりました！  

講 師

 

主催   広島県経営者協会  

